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RAPORTUL ADMINISTRATORILOR
BIOFARM SA pentru Semestrul I 2023
Raportul conform: Regulamentului A.S.F. nr. 5/2018 - Anexa 15

Pentru primul semestru al anului: 2023

Data raportului: 30.06.2023

Denumirea societatii comerciale: Biofarm S.A.

Sediul social: Bucuresti, str. Logofatul Tautu, nr. 99, sect. 3

Numarul de telefon/fax: 021.301.06.21 / 021.301.06.24

Codul unic de inregistrare la Oficiul Registrului Comertului: RO 341563
Numar de ordine in Registrul Comertului ; J40/199/1991 din 05.02.1991
Piata reglementata pe care se tranzactioneaza vaiorile mobiliare emise: BVB
Capitalul social subscris si varsat: 98.537.535 lei

Principalele caracteristici ale valorilor mobiliare emise de societatea comerciala:
actiuni nominative dematerializate

1. Analiza activitatii societatii comerciale
Descrierea activitatii de baza a societatii comerciale:

BIOFARM S.A, are sediul social in Bucuresti, str. Logofatul Tautu nr. 99, sector 3 si are
ca obiect principal de activitate producerea si comercializarea medicamentelor de uz
uman, cod CAEN 2120 “Fabricarea preparatelor farmaceutice”.

Biofarm S.A. detine Certificatul privind conformitatea cu buna practica de fabricatie
emis de Agentia Nationald a Medicamentului si a Dispozitivelor Medicale din Romania
pentru locul de fabricatie situat in Bucuresti, str. Logofatul Tautu nr. 99, sector 3:

v' produsele nesterile - capsule moi, lichide pentru uz extern, lichide pentru uz
intern, comprimate, alte forme solide dozate: drajeuri, comprimate filmate;

v produse din plante;
v teste pentru controlul calittii fizico-chimice.

Biofarm S.A. detine Certificatul privind conformitatea cu buna practicd de fabricatie
emis de Agentia Nationald a Medicamentului si a Dispozitivelor Medicale din Romania
pentru locul de fabricatie situat Bucuresti, str. Drumul Gura Badicului, nr. 202-232:

v produsele nesterile - capsule moi, comprimate, alte forme solide dozate:
drajeuri, comprimate filmate;

v produse din plante;

v' teste pentru controlul calitétii (microbiologice - fir testele de sterilitate si
fizico-chimice).

BIOFARM se preocupa permanent pentru a implementa si imbunatati sistemul de
management integrat de calitate si mediu orientat catre client , care respecta cerintele
standardelor ISO 9001:2015, ISO 14001:2015.

In primul semestru al anului 2023 compania Biofarm , ca urmare a auditului desfasurat
de organismul de certificare SRAC -partener IQNet, a obtinut certificatul RO -
0187/17.03.2023, care dovedeste odata ,in plus, ca Biofarm are implementat si
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mentine un sistem de management al calitatii in conformitate cu cerintele standardului
ISO-13485:2016 pentru dispozitive medicale.

Prin activitatea desfasurata zi de zi , ne asiguram ca respectam permanent cerintele
Regulilor de Buna Practica de Fabricatie in industria farmaceutica.

Capitalul social subscris al societatii la 30 iunie 2023 a fost de 98.537.535 lei, valoarea
nominala a unei actiuni fiind de 0,1 lei/actiune.

Structura actionariatului la 30.06.2023 era urmatoarea:

Actibnar Actiuni Proéent (%)
EE»;I.F. Muntenia S.A., loc. Bucuresti, jud. Sector 2 _{ 508.231.323| 51,5774;
ILion_CapitaE\., Ioc._Arad, jud. Arad 362.096.587 36,7471:
Persoane Fizice - - 100'493-536i 10,1985
|Persoane Juridice | 14.553.904 1,47%!
Total 985.375.350 100

Precizarea datei de infiintare a societatii comerciale;
BIOFARM S.A. a fost infiintata prin HG 1224 din 23.11.1990,

Descrierea oricarei fuziuni sau reorganizari semnificative a societatii
comerciale, ale filialelor sale sau ale societatilor controlate, in timpul
exercitiului financiar;

La data de 30.06.2023 societatea avea urmatoarele puncte de lucru:

* Bucuresti, Bd-ul Iancu de Hunedoara, nr. 42-44, sector 1, cod inregistrare fiscala
14008268;

s Bucuresti, str. Drumul Gura Badicului, nr. 202-232, sector 3, cod inregistrare fiscala
30037915.

1.1. Elemente de evaluare generala:

Cota de piata detinuta:

BIOFARM S.A. este unul dintre primii zece producatori de medicamente si suplimente
alimentare din Romania.

Cu o activitate neintrerupta de peste 100 de ani, cu experientd in cercetare si
dezvoltare, Biofarm S.A. isi permite s3 inoveze si sa lanseze produse noi si imbunatatite
intr-un ritm rapid, care s& raspundd nevoilor clientilor sai si 5@ se mentind in topul
pietei. De asemenea, compania este dedicata imbunatatirii constante a calitatii
produselor sale si respectérii standardelor internationale de calitate si sigurants, ceea
ce ii confera un avantaj competitiv pe termen lung.

In prezent, Biofarm S.A. are doua fabrici de medicamente in Bucuresti si o unitate de
testare si dezvoltare de produse, iar portofoliul sau de peste 100 de produse acopera
cele mai importante arii terapeutice din divizia Consumer Healthcare (digestiv &
metabolic, respirator & ORL, cardiovascular & circulator, sistem nervos).
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In primul semestru al anului 2023, Biofarm S.A. a ocupat locul 2 pe segmentul
Consumer Healthcare (CHC), in ceea ce priveste numarul de unitati vandute.

Portofoliul Biofarm acoperd cele mai importante arii terapeutice din divizia Consumer
Healthcare (digestiv & metabolic, respirator & ORL, cardiovascular & circulator, sistem
nervos, multivitamine), si este lider de piat3 volumic in categoriile de referintd a 6
dintre brandurile sale: Colebil, Triferment, Bixtonim Solutie, Carmol, Extravalerianic si
Sennalax.

In valoare, Biofarm si-a consolidat vanzarile catre consumatorul final, inregistrand o
crestere de 24% fata de primul semestru al anului 2022, raportat la pretul de achizitie
in farmacii.

In primele 6 luni ale anului 2023, au fost lansate in piata 3 noi produse, Nonflatin, in
categoria de balonare, si inca 2 produse in gama Bioland - Bioland Ginkgo Biloba si
Bioland Ginkgo Biloba + Mg,

Rezultatele obtinute de Biofarm S.A. in cursul acestui semestru se datoreaz3 eforturilor
sustinute ale companiei de a mentine investitiile la un nivel competitiv pe tot parcusul
acestei perioade, dar si de a imbunététi constant, la nivel de imagine si comunicare
eficientd, brandurile din portofoliu.

Veniturile nete din vanzari realizate in primul semestru al anului 2023 au fost de
162.172.118 lei in crestere cu 17% fata de aceeasi perioada a anuiui 2022.

Avénd in vedere directia pe termen lung, Biofarm S.A. acord3 o importantd deosebiti
centrului sau de dezvoltare a produselor noi, care va juca un rol vital in implementarea
planurilor pentru urmatorii ani. Dezvoltarea continu® a unor produse noi si
revolutionare reprezintd unul dintre pilonii de crestere cheie ai Biofarm S.A., care va
consolida pozitia de top a companiei in industria farmaceutics.

Analizate in structura lor, principalele cheltuielile de exploatare se prezinta
astfel:
Pentru perioada incheiata la

Cheltuieli de exploatare 30 junie 23 30 iunie 22
Materii prime si consumabile 26.112.135 23.942,929
Cheltuieli de personal 26.771.768 23.339.582
Amortizare 8.323.251 7.707.917
Alte cheltuieli din exploatare 46.347.663 34.897.285
Total 107.554.817 89.887.713

Rezultatul net din exploatare pentru primul semestru al anului 2023 este in crestere cu
aproximativ 3% fata de perioada similara a anului trecut in timp ce profitul net al
societatii a inregistrat o crestere de aproximativ 15%.

Cheltuiala cu impozitul pe profit curent in primul semestru al anului 2023 a fost in
valoare 8.240.017 lei fata de 9.322.706 lei inregistrat in perioada similara a anului
2022,

Lichiditate si disponibil in cont

La data de 31 iunie 2023, rata lichiditatii generale a fost de 3,18, in crestere fata de
anul anterior in principal din cauza cresterii activelor curente. Disponibilitatile de
numerar la 31 iunie 2023, conform bilant, reprezinta bani depozitati in conturi bancare
curente sau in conturi de depozit la banci din Romania.
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Descrierea principalelor produse realizate gi/sau servicii prestate:

a) principalele piete de desfacere pentru fiecare produs sau serviciu si
metodele de distributie
Vanzarile produselor Biofarm S.A. se fac in cea mai mare parte catre distribuitori
interni, acest segment reprezentand aproximativ 97% din totalul vanzarilor Biofarm
atat in volum cat si in valoare.

Portofoliul de produse extrem de variat detinut de compania BIOFARM necesita o
abordare complexa din punct de vedere al strategiei media, promovare si distributie.

Astfel, Biofarm S.A. detine o echipa specializata in promovarea produselor proprii in
cele mai importante lanturi farmaceutice precum si o echipa de promovare specializata
in sustinerea vizitelor la medici prin campanii integrate de marketing, media si
comerciale cu scopul de a creste gradul de recunoastere a portofoliului de produse
Biofarm in réndul specialistilor si al consumatorilor.

b) ponderea fiecirei categorii de produse sau servicii in veniturile si in
totalul cifrei de afaceriale a societitii comerciale

Ponderea, in valoare (RON), a celor trei categorii de produse fabricate de Biofarm SA
medicamente eliberate fara prescriptie medicala ("OTC"), suplimente alimentare (“"SN")
si medicamente eliberate cu prescriptie medicala ("RX") este urmatoarea:
medicamentele eliberate fara prescriptie medicala (OTC) au o pondere de 61%,
suplimentele alimentare (SN) au o pondere de 35% din portofoliul companiei, iar
ponderea medicamentelor eliberate pe baza de prescriptie medicala (RX) este de 4%.

Pondere categorii de produse in portofoliul BIOFARM
- Valoare

RX
4% .
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c) produsele noi avute in vedere pentru care se va afecta un volum
substantial de active in viitorul exercitiu financiar precum si stadiul
de dezvoltare al acestor produse.

Focusul principal consta in sustinerea brandurilor strategice ale Biofarm SA, precum si
in dezvoltarea de noi produse care sa raspunda celor mai diverse nevoi de sanatate.

Investitiile vor lua in calcul stadiul de dezvoltare al fiecarui brand in parte si potentiaiul
categoriei in care activeaza acesta.

Strategia de dezvoltare a Biofarm are in vedere produse dezvoltate intern cum este
Biofen Extra, o combinatie de ibuprofen si paracetamol. Centrul de dezvoltare de
produse noi este foarte important deoarece planurile companiei pentru urmatorii 5-7
ani au in vedere o serie de formule de produse noi care vor fi lansate in piata.

Dezvoltarea de produse noi este unul dintre motoarele de crestere ale companiei,

1.3.Evaluarea activitatii de aprovizionare tehnico-materiala (surse

indigene, surse import)

Principale obiective ale activitdtii de aprovizionare au fost:
> mentinerea sub control a costurilor de achizitie;
> din cauza cresterilor de preturi la nivel global s-a decis constituirea unor
stocuri de siguranta pentru materii prime si materiale de ambalare primare;
» identificarea de noi potentiali parteneri;
> reanalizarea si renegocierea contractelor/conditiilor comerciale oferite de
furnizori pentru reducerea preturilor la unele materii prime si materiale;
» cresterea termenelor de platd la furnizorii interni si externi pentru obtinerea
unor perioade mai mari de creditare.
S-au reevaluat principalii furnizori de materii prime si ambalaje pentru a asigura o cat
mai buna valoarea adaugata pentru companie obtinandu-se un raport calitate-pret dar
si conditiile de plata optime pentru companie. Aditional, Biofarm a identificat o serie de
noi producatori alternativi cu care vom incepe colaborarea dupa primirea avizelor
necesare din partea autoritatilor relevante.

1.4.Evaluarea activitatii de vanzare

a) Descrierea evolutiei vanzarilor pe piata interna si/sau externa si a
perspectivelor vanzarilor pe termen mediu si fung

Cifra de afaceri realizata de Biofarm S.A. in primul semestru al anului 2023 din

vanzarea de produse finite si marfuri a fost in valoare de 162.172.118 lei. Aceasta cifra

de afaceri este realizata in principal din vanzari de produse finite si marfuri direct la

principalii distribuitori farmaceutici (pentru piata interna) prin punctul de desfacere din

str. Drumul Gura Badicului nr. 202-232, sector 3, Bucuresti.

In primul semestru al anului 2023 ponderea vanzarilor la export a reprezentat
aproximativ 3% din vanzarile totale nete ale Biofarm S.A.. Produsele companiei au fost
exportate in 4 tari: Albania, Azerbaijan, Republica Moldova si Iraq.
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b) Descrierea situatiei concurentiale in domeniul de activitate al societatii
comerciale, a ponderii pe piata a produselor si serviciilor societatii
comerciale si a principalilor competitori;

In ultimii ani, industria farmaceuticd, dar nu numai, a avut parte de provocari multiple.
De la criza sanitard provocaté de pandemie, pan la cea legata de cresterea costurilor
la energie, materii prime, ambalaje, probleme pe lantul de distributie in ceea ce
priveste materia prim3 si ambalajele, precum si lipsa unor produse pentru tratamentul
simptomelor de réceald si grips. In acest context, Biofarm S.A. a inregistrat rezultate
foarte bune si a reusit s& asigure stocurile necesare si s& contribuie la acoperirea
deficitului de produse de riceald si gripa prin gestionarea eficientd a productiei si
distributiei.

Concurenta in crestere si intrarea pe piata a unor jucatori internationali reprezints, de
asemenea o provocare. Pentru a face fata, Biofarm S.A. a investit peste 44 de miliocane
de euro, pana in prezent, intr-una dintre cele mai moderne fabrici de medicamente din
Romania, care se intinde pe o suprafat impresionanta de peste 10.000 de metri p#trati
si are patru fluxuri de productie, specializate in comprimate, comprimate filmate,
drajeuri, capsule moi, solutii si siropuri. Aceastd fabricd ultramodern3 reprezintd un
element cheie in atingerea obiectivelor strategice ale companiei, care includ
dezvoltarea portofoliului prin extensii de linie, lansarea de produse noi si extinderea pe
pieteie externe.

Biofarm este dedicatd furnizérii de produse de inalt3 calitate, iar aceastd unitate de
productie ii permite s3 isi consolideze pozitia pe piatd si sa isi extindd activitatea in noi
teritorii,

Grija si respectul fata de consumatori si echipa Biofarm S.A. sunt valori in care credem
si de fiecare datd am ardtat c3 principiile acestea sunt confirmate prin fapte concrete.

¢) Descrierea oricarei dependente semnificative a societatii comerciale fata
de un singur client sau fata de un grup de clienti a carui pierdere ar avea
un impact negativ asupra veniturilor societatii

Compania Biofarm S.A. are incheiate contracte de vanzare cu principalii distribuitori de
pe piata farmaceutica, care au o buna putere de desfacere a produselor in farmacii.

In in primul semestru al anului 2023, Biofarm S.A. a avut contracte incheiate cu
principalii distribuitori pe piata de medicamente si suplimente naturale care au generat
in total aproximativ 97% din cifra de afaceri.
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1.5.Evaluarea aspectelor legate de angajatii/personalul societatii

comerciale

In primul semestru al anului 2023, Biofarm S.A. a avut un numar mediu de 402 de
angajati.

Informatii generale

Indicatori demografici de personal:

Evolutia numarului de angajati in 2023
405
404

403
402
401
400
399
39

39

396
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Directlii principale de activitate:

1. Recrutare si Selectie

Procesul de recrutare si selectie continua sa fie si pe parcursul anului 2023 o prioritate,
in linie cu misiunea, viziunea si valorile companiei si are ca scop final atragerea de noi
angajati care sa consolideze structura organizationala a companiei. Provocarea
principala ramane in continuare identificarea candidatilor cu experienta in piata
farmaceutica, potriviti cu rolurile disponibile. Pentru a putea gestiona aceste provocari,
Departamentul de Resurse Umane are la dispozitie resurse si optiuni diverse,

astfel incat sa ajunga la cat mai multi candidati, sa intalneasca cat mai multi cameni
in interviuri, pentru a identifica “omul potrivit, la locul potrivit”,

2. Instruire si Dezvoltare

Programele de instruire gandite pentru anul 2023 raspund nevoilor de dezvoltare si
invatare a colegilor nostri, astfel incat sa aduca un aport semnificativ in performanta
acestora. Planul de integrare al noilor angajati are rolul de a asigura acomodarea noilor
veniti in echipa si companie, dar si de retentie a acestora pe termen mediu si lung,
astfel, pe langa planul de integrare, programele de instruire si dezvoltare completeaza
cunostintele, competentele si abilitatile angajatilor companiei pentru ca acestia sa
performeze si sa aduca rezultate maxime. Ca in fiecare an, instruirile GMP,
Managementul Riscului, Farmacovigilenta, Protectia Datelor si Concurenta sunt
prioritare pentru angajatii Biofarm S.A., iar acestea se desfasoara conform planurilor
anuale,

Programele de formare sunt asigurate apeland atat la resursele interne, cat si la
companii specializate de training si dezvoltare.

3. Directii viitoare de actiune

Departamentul de Resurse Umane este un partener strategic pentru companie, care
contribuie la realizarea obiectivelor organizationale si la cresterea performantelor
angajatilor prin imbunatatirea permanenta a proceselor si a politicilor de resurse
umane, si prin adaptarea la tendintele mediului de business in care activam.
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Pentru a avea performantd este necesar s3 pastram angajatii cheie si totodata sa
atragem candidati care sa se integreze in echipa noastra cu usurint3 si impreuna sa
contribuim la un mediu de lucru sigur si o cultura organizationala sanatoasa care sa
asigure toate premizele unor rezultate de exceptie. Programele de invatare ocupa un
rol important si in 2023 contribuind la dezvoltarea permanenta a angajatilor nostri.
Este important sa ramanem un angajator dorit, drept urmare punem accent pe o
cultura organizationala sanatoasa care sa atraga candidati talentati si dornici sa lucreze
in compania noastra. Vom organiza in continuare programe de practica pentru elevi si
studenti din licee si facultati de profil pentru a raspunde atat nevoii lor de invatare, si,
mai ales, care ulterior sa isi doresca sa lucreze alaturi de noi, precum si alte proiecte
de interes pentru angajati si companie.

In contextul competitivitatii crescute pe piata muncii si a mobilitatii fortei de munca,
un brand de angajator puternic reprezintd cheia pentru a pastra si a atrage cei mai
buni specialisti.

4. Aspecte privind Securitatea si Sanatatea in munca

Managementul la cel mai inalt nivel al Societatii, in conformitate cu prevederile Legii
319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, a Normelor metodologice de aplicare, au
permis monitorizarea continud a performantelor sistemului de sinjtate si securitate
in munca si de efectuare a corectiilor necesare, calitatea EIP, imbunatatirea conditiilor
de lucru si a instructiunilor de Securitate si Sanatate in Munca.

Informarea si instruirea lucritoriior:

v Asigurarea permanent# a activititii de instruire SSM si SU, introductiv-generala
la angajare, instruirea la locul de muncj si periodicd pentru toti salariatii,
conform prevederilor legale (SSM - Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in
munca, Normele metodologice de aplicare a legii);

v S-a efectuat instruirea introductiv-generala si testarea noilor angajati, conform
prevederilor legale;

v’ Se continud instruirile periodice atat pentru salariati cat si pentru colaboratori;

v S-a efectuat instruirea persoanelor care fac parte din echipa de interventie in
caz de incendiu,

Microclimat:

v A existat o preocupare constant pentru asigurarea conditiilor legale de
microclimat, viteza curentilor de aer, nivelul de zgomot generat de instalatia
de climatizare;

v Mentinem controlul microclimatului prin masuri de informare.

Inspectii interne:

v S-au efectuat inspectii interne la locurile de muncs si s-au luat masurile
organizatorice necesare pentru eliminarea (diminuarea) riscurilor de
accidentare sau imboln&vire profesionals:

v S-au efectuat verificérile periodice la instalatia electric3.

Coordonare medicina muncii:

v S-a continuat colaborarea cu servicile medicale specializate pentru
implementarea programului de supraveghere medicals la angajare si periodic,
pentru tot personalul;

v" S-a mentinut monitorizarea sanatatii si a capacitatii de munca a angajatilor, cu
scop preventiv si corectiv, prin efectuarea analizelor periodice;

v S-au efectuat monitorizari de specialitate pentru mentiunile din fisele de
aptitudine;
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v Toate aceste masuri evidentiaza implicarea permanenta a managementului si a
Serviciului Intern de Prevenire si Protectie.

Evenimente raportate in primul semestru al anuluij 2023:
v' Accidente de munca - 0;
v Accidente usoare, care au avut ca urmari incapacitate de munca pe o perioada
mai mica de 3 zile - 0;
v Incidente periculoase - 0;
v" Boli profesionale - 0.

5. Aspecte legate de Situatiile de Urgenta

Apararea impotriva incendiilor constituie o activitate de interes public, national, cu
caracter permanent, la care sunt obligate sa participe, in conditiile legii, Autoritatile
Administratiei Publice Centrale si Locale, precum si toate persoanele fizice si juridice
aftate pe teritoriul Romaniei. Ea reprezinta ansamblul integrat de activitati specifice,
masuri si sarcini organizatorice, tehnice, operative, cu caracter umanitar si de
informare publica, planificate, organizate si realizate potrivit legii, in scopul prevenirii
si reducerii riscurilor de producere a incendiilor si asigurarii interventiei operative
pentru fimitarea si stingerea incendiilor, in vederea evacuarii, salvarii si protectiei
persoanelor periclitate, protejarii bunurilor si mediului impotriva efectelor situatiilor de
urgenta determinate de incendii.

Apararea impotriva incendiilor a constituit o preocupare permanenta a Biofarm S.A.,
sens in care au fost luate o serie de masuri:
v Implementarea prevederilor legale:
v Indeplinirea masurilor stabilite in urma controalelor interne ;
v Analizarea si inlaturarea operativa a deficientelor care s-au manifestat in
domeniul apararii impotriva incendiilor;
¥ Asigurarea dotarii, calitatea si functionarea mijloacelor tehnice de aparare
impotriva incendiilor;
v’ Stabilirea de masuri pentru imbunatatirea activitatii.

Au fost efectuate exercitii de incendiu si verificari Ia ambele locatii, atat la sediul
societatii din Bucuresti, Logofatul Tautu nr. 99, cat si de la punctul de lucru din
Bucuresti, Str. Drumul Gura Badicului nr. 202-232.

S-au reactualizat documentele de autoritate sj specifice de aparare impotriva

incendiilor, conform prevederilor art. 19 din Legea 307/2006 si art. 17- 18 din Ordinul

Ministerului Administratiei si Internelor nr. 163/2007 referitoare la:

Dispozitiile cu numirea personalului cu atributii in domeniu;

Organizarea instruirii personalului angajat;

Organizarea apararii impotriva incendiitor;

Reglementarea fumatului si focului deschis;

Instructiuni de aparare impotriva incendiilor;

Planificarea executarii controalelor proprii in domeniul apararii impotriva

incendiilor;

Instalatia de stingere a incendiilor este verificata periodic;

Este asigurata dotarea completa cu stingatoare (P6 si P2) si sunt verificate

periodic;

¥ Se asigura instruirea in domeniul Situatiilor de Urgenta conform prevederilor
legale.
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S-au fuat masuri pentru infiintarea serviciului privat pentru situatii de urgenta, la sediul
din Logofatul Tautu nr. 99, conform art.19, lit. j) din Legea 307/2006 cu art.37, lit.h)
din Ordinul nr. 75/2019.

Autorizatii/Avize:

La data de 11.01.2021 a fost obtinuta Autorizatia de Securitate la Incendiu nr.
554/20/SU/B-IF-AUZ, emisa de Ministerul Afacerilor Interne, Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta, autorizatie ce certifica realizarea masurilor de Securitate [a
Incendiu pentru hala productie si depozitare, situata in Bucuresti, Sector 3, Str. Drumul
Gura Badicului nr. 202-232.

Incepand cu data de 23.11.2021 a fost emis Avizul de Securitate la Incendiu nr.
289/21/SU- BIF- A-SI pentru spatille de productie, depozitare si birouri amplasate in
Bucuresti, str. Logofatul Tautu nr. 99, Sector 3.

1.6.Evaluarea aspectelor legate de impactul activitatii de baza a
emitentului asupra mediului inconjurator

In primul semestru al anului 2023 a fost mentinut interesul si preocuparea continuj
a organizatiei pentru activititile de protectie a mediului, pentru minimizarea impactului
asupra factorilor de mediu, ceea ce permite managementului si identifice si sa
controleze impactul tuturor activitatilor, produselor sau serviciilor furnizate.
In cadrul dezvolt&rii noilor capacitati de fabricatie, au fost promovate doar acele masuri
de dezvoltare responsabild, care permit monitorizarea si controlul impactului activitatii
asupra factorilor de mediu. Pentry echipamentele de reducere a emisiilor de la sediul
central (elementele de filtrare umed&/uscats pentru emisiile atmosferice, cosurile de
dispersie, echipamentele epurare a apelor uzate - statia de epurare) a fost asigurat3
utilizarea, functionarea lor fn parametrii proiectati. Pentru echipamentele mentionate a
fost efectuatd mentenanta conform procedurilor tehnice aplicabile. Nu au fost
inregistrate incidente/accidente de mediu, poludri accidentale ale factorilor de mediu,
pe aceste echipamente s-au pe alte echipamente conexe.

Demersurile de control a impactului asupra factorilor de mediu au continuat Si
prin plata catre Administratia Fondului pentru Mediu (constituit conform principiilor
europene ,poluatorul plateste” si “responsabilitatea producatorului”, in vederea
implementarii legislatiei privind protectia mediului inconjurdtor, armonizatd cu
prevederile acquis-ului comunitar), a obligatiilor legale cu privire la emisii, ambalaje
puse pe piata si achizitia de substante chimice periculoase pentru mediu.

In primul semestru al anului 2023 au continuat demersurile efectuate pentru
reducerea si incadrarea in cerintele legale a tuturor factorilor de mediu (deseuri, emisii,
apa uzata, zgomot),ceea ce a ficut posibila lipsa oricdror sanctiuni, penalizari,
suprataxe de mediu, precum si pastrarea imaginii pozitive a companiei, ca o companie
implicata in mod activ in protectia mediului.

A. Reinnoirea, actualizarea si mentinerea unor documente conexe:

Biofarm S.A. a obtinut reinnoirea/vizarea de licente/autorizatii conexe precum:

» Mentinerea Licentei pentru operatiuni cu substante clasificate categoria I nr.
109/1067940 din 18.01.2021 si valabila pana la 17.01.2024. Licenta acopera
activitatile desfasurate atat la punctul de lucru din Bucuresti, str. Logofatul Tautu,
nr.99, cat si pentru punctul de lucru din Bucuresti, str. Drumul Gura Badicului,
nr.202-232;
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» Mentinerea Autorizatiei pentru activitate cu substante si preparate stupefiante si
psihotrope in scopul cercetarii nr. 39Csp/2021, valabila 5 ani;

» Depunerea catre Agentia pentru Protectia Mediului Bucuresti a Documentatia prin
care se aplica viza pentru periocada 14.06.2023-14.06.2024 pentru Autorizatia de
mediu nr.315/14.06.2021, pentru activitatea desfasurata la punctul de lucru din
Str. Drumul Gura Badicului, nr.202-232, sect 3 Bucuresti;

» Mentinerea  Autorizatiei de mediu nr. 542/25.11.2019, pentru activitatea
desfasurata la punctul de lucru din Str Logofatu! Tautu, nr.99, sect 3 Bucuresti:

» Mentinerea Autorizatiei de Gospodarire a Apelor nr.694/B din 06.12.2021 pentru
punctul de lucru din Bucuresti, str. Drumul Gura Badicului, nr. 202-232 valabila
pana in decembrie 2026;

» Mentinerea Autorizatiei sanitare de functionare pentru forajul de la punctul de
lucru din str. Logofatul Tautu, nr.99, sector 3, Bucuresti;

» Depunerea documentatiei la Directia de Sanatate Publica -Bucuresti pentru
obtinerea Autorizatiei sanitare de functionare pentru forajul de la punctul de lucru
din str. Drumul Gura Badicului, nr.202-232, sector 3, Bucuresti.

In primele sase luni ale anului 2023 a fost menfinut contractul de transfer de
responsabilitate pentru recuperarea de pe piats a ambalajelor (deseurilor de ambalaje)
in vederea minimizarii impactului de mediu prin recuperarea de pe piatd a deseurilor
de ambalaje, conform cerintelor legislatiei in vigoare. Au fost declarate catre
Administratia Fondului de mediu ambalajele puse pe piata si platita catre Administratia
Fondului pentru mediu o taxa de 2% din valoarea substantelor clasificate prin acte
normative ca fiind periculoase pentru mediul inconjurator, achizitionate din importuri.

B. Indeplinirea monitorizérii impuse:

In primul semestru al anului 2023 a continuat, in conformitate cu obligatiile legale, atat
la punctul de lucru din Bucuresti, str. Logofatul Tautu, nr. 99, cat si la punctul de lucru
din Bucuresti, Str. Drumul Gura Badicului, nr. 202-232 monitorizarea factorilor de
mediu (apa uzata, emisii, zgomot), a deseurilor generate, a substantelor chimice
periculoase (detinute, achizitionate si utilizate). Rezultatele obtinute au demonstrate
incadrarea nivelului tuturor factorilor de mediu (apa uzata, emisii} in limitele maxime
admise stabilite de cerintele legale in vigoare. Monitorizarea factorilor de mediu s-a
realizat de catre laboratoare autorizate/acreditate RENAR.

C. Masurile, dotdrile si amenajarile pentru protectia mediului:

La ambele puncte de lucru evacuarea pulberilor se face numai prin instalatii de retinere
a acestora, astfel incét concentratiile maxime admisibile prevdzute de normativele in
vigoare sa fie respectate, iar evacuarea gazelor reziduale se face numai prin cosuri de
dispersie, urmdrindu-se continutul gazelor reziduale astfel incat s& nu depaseascd
valorile limitad admise de normativele in vigoare.

Evacuarea apelor tehnologice reziduale a fost efectuatd, prin statiile de epurare de la
ambele puncte de lucru, astfel incat continutul lor s§ se incadreze in limitele impuse,

Au fost efectuate lucrérile de control si mentenanta preventiva la toate instalatiile cu
rol in atenuarea emisiilor de poluanti in aer si apa (elementele de filtrare uscatd si
umeda, dar si la statiile de epurare de la ambele puncte de lucru.
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Pentru ambele puncte de lucru au continuat mésurile organizatorice si tehnologice
pentru o buna functionare, cu mentinerea ia valori reduse a consumurilor energetice si
de apd (monitorizare de control si mentenanta preventiva, la instalatia de tip chiller,
tratament cu solutii de conditionare a apei introduse in cazanele de abur si instalatiile
de rdcire, inspectia tehnicd a forajului si propuneri de aplicare a unor mésuri tehnice
de adaptare a costurilor de exploatare).

A fost mentinut interesul pentru diminuarea utilizirii in procesele specifice a
substantelor chimice periculoase si promovarea si dezvoltarea utilizarii de materii
prime, materiale, preparate din resurse regenerabile (biologice) ori biodegradabile.

In primul semestru al anului 2023 s-a continuat implementarea prevederilor QUG
92/2021 privind regimul deseurilor cu modificirile si completarile ulterioare, implicit a
procedurii interne “Managementul deseurilor”.

Toate deseurile generate din activitatea companiei la ambele puncte de fucru au fost
clasificate si codificate potrivit: Directivei 2008/98/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 19 noiembrie 2008 privind degeurile si de abrogare a anumitor directive,
cu modificarile si completérile ulterioare si colectate selectiv pe categorii si a Deciziei
Comisiei 2014/955/UE.

Pentru respectarea cerintei legale de colectare separata a deseurilor de hartie, plastic,
au fost amlasate in birouri cosuri pentru colectarea separata a deseurilor de hartie,
plastic, pe l&nga cele existente in curtea interioars a companiei (containere pe culorile
dedicate: albastru-hartie, galben-plastic, verde-sticla) si cele existente pe fiecare flux
de productie, activitate auxiliard, respectiv administrativ.

Toate deseurile generate la nivelul companiei la ambele puncte de lucru au fost stocate
temporar intr-o magazie prevazuti cu spatii separate pentru toate categoriile de
deseuri (deseuri reciclabile, periculoase, nepericuloase, DEEE)/ containere pentru
deseuri periculoase, nepericuloase si reciclabile si pregdtite din punct de vedere al
ambalajelor finale pentru predarea acestora spre valorificare sau spre eliminare finala,
operatorilor economici autorizati, in baza contractelor incheiate cu acestia.

In primul semestru al anului 2022 am continuat sa colectam selectiv principalele tipuri
de deseuri reciclabile (hartie, plastic, sticla).

Manipularea, depozitarea si utilizarea materiilor prime, a solventilor si a combustibililor
a fost efectuatd astfel incat s se evite orice pericol de poluare a mediului inconjuritor,
conform prevederilor din fisele cu date de securitate.

‘A continuat achizitionarea in parcul auto de autoturisme care sd corespund

"

performantelor de utilizare cerute, sigure si cu emisii in limite admise.

A fost intretinutd vegetatia pe zona cu destinatia de spatiu verde, atat de la sediul
central, cat si cea de la platforma din Bucuresti, str. Drumul Gura B&dicului, nr. 202-
232. La acesta din urma amplasament instalatiile de preepurare au contribuit cu un
debit semnificativ de ap la necesarul pentru udarea spatiilor verzi.

A fost intretinutd partea destinatd traficului intern inclusiv prin pavarea cu dale
ecologice. Au fost realizate lucréri de intretinere a retelei de canalizare, a racordurilor
prin igienizarea lor conform Regulamentuiui de Intretinere si Exploatare a retelelor de
apa-canal.

Atat la punctul de lucru din Str. Logofitul Tautu, cat si la cel din str. Drumul Gura
Badicului au fost realizate lunar operatiuni de deratizare si dezinsectie in baza unui
contract cu un operator economic avizat pentru aceasta activitate.

Toate demersurile, masurile organizatorice si tehnologice efectuate, au dus la
mentinerea autorizatiilor si documentelor conexe, la evitarea amenzilor si penalitatilor.
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1.7.Evaluarea activititii de cercetare si dezvoltare

Portofoliul Biofarm S.A. cuprinde produse din categoriile: medicamente, suplimente
alimentare, cosmetice si dispozitive medicale.

in primele sase luni ale anului 2023, activitatea de inregistrare/ reinregistrare a
produselor din portofoliu a cuprins o serie de reinnoiri APP pentru medicamente, APP
noi si reformulari in Romania, astfel:

v 1 APP nou;

v 7 certificate noi de inregistrare suplimente alimentare la Ministerul Sanatatii,
IBA si INSP;

in ceea ce priveste activitatea de EXPORT, in primele sase luni ale anului 2023 au fost
inregistrate 2 certificate noi pentru suplimente alimentare si 4 APP-uri,

in prezent, compania Biofarm are un portofoliu de 55 de medicamente, 5 dispozitive
medicale (3 interne + 2 externe) si 226 suplimente alimentare (total notificate pana in
prezent).

1.8.Evaluarea__activitatii societatji comerciale privind managementul

riscului

Societatea este expusa prin operatiunile sale la urmatoarele riscuri financiare:
> Riscul de credit
» Riscul de schimb valutar
» Riscul de lichiditate

Obiectivul general al managementului este de a stabiii politici care incearci s reducs
riscul pe cat posibil fir& a afecta in mod nejustificat competitivitatea si flexibilitatea
Societatii, Detalii suplimentare privind aceste politici sunt stabilite mai jos:

Riscul de credit

Riscul de credit este riscul de pierdere financiara pentru Societate care apare dacd un
client sau o contrapartidd la un instrument financiar nu isi indeplineste obligatiile
contractuale. Societatea este expusa in principal la riscul de credit aparut din vanzari
catre clienti.

La nivelul societatii exista o Politica Comerciala, aprobata de Consiliul de Administratie.
In aceasta sunt prezentate clar conditiile comerciale de vanzare si exista conditii
impuse in selectia clientilor.

Biofarm SA lucreaza doar cu distribuitori cu acoperire nationala in piata farmaceutica.
La vanzarea catre export, in toate situatiile in care este posibil, se contracteaza
vanzarea cu plata in avans.

Pericada de incasare a creantelor nete este in medie de 125 zile. Biofarm SA a reusit
sa-si asigure in permanenta necesarul de lichiditati si solvabilitatea la cote ridicate si
va incerca sa mentina in continuare trendul pozitiv al perioadelor de incasare a
creantelor.

In primele sase luni ale anului 2023 pentru diminuarea riscului de credit, Biofarm S.A.
a continuat asigurarea creantelor societatii prin incheierea unei polite de asigurare,
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Riscul de schimb valutar

Riscul de schimb valutar apare atunci cdnd Societatea incheie tranzactii exprimate intr-
0 moneda alta decdt moneda functionald a acesteia.

Societatea este in principal expusa la riscul valutar pentru achizitiile efectuate de la
furnizori de materii prime, ambalaje si echipamente de productie din afara Romaniei.
Furnizorii de la care societatea achizitioneaza aceste articole necesare productiei de
medicamente trebuie sa detina documente de calitate, prevazute in regulile europene
de inregistrare a medicamentelor si nu poate limita astfel foarte mult achizitiile din
terte tari,

Urmarirea termenelor de plata si asigurarea disponibilitatilor banesti pentru achitare,
astfel incat efectul riscului de schimb valutar sa fie minimizat, sunt in sarcina
Departamentului financiar-contabilitate.

Riscul de lichiditate

Riscul de lichiditate apare din gestionarea de citre Biofarm SA a mijloacelor circulante
si a cheltuielilor de finantare si rambursarilor sumei de principal pentru instrumentele
sale de credit.

Politica Biofarm S.A. este de a se asigura ci va dispune intotdeauna de suficient
numerar care sa-i permitd sa-si indeplineascd obligatiile atunci cand devin scadente.
Pentru a atinge acest obiectiv, aceasta cautd s3 mentina solduri suficiente de numerar
pentru a satisface nevoile de plati.

La finalul primului semestru al anului 2023, societatea are resurse lichide suficiente
pentru a-si onora obligatii in toate imprejur&rile rezonabile preconizate.

Societatea nu are obligatii neplatite la scadenta c3tre bugetul de stat.

1.9.Elemente de perspectiva privind activitatea societatii comerciale

a) Prezentarea si analizarea tendintelor, elementelor, evenimentelor sau
factorilor de incertitudine ce afecteaza sau ar putea afecta lichiditatea
societatii comerciale comparativ cu aceeasi perioada a anului anterior.

Indicatori economico-financiari :
PROFITABILITATEA SI

RENTABILITATEA CAPITALULUI 30 iunie 23 30 iunie 22
Eficienta capitalului disponibil
Profit inainte de dobanzi si impozit (A) 52.875.728 51.505.198
Capital disponibil (B) 401.442.901 353.431.428
A/B 13,17% 14,57%
Eficienta capitalului propriu
Profitul net (A) 50.113.469 43.644.796
Capital propriu (B) 400.607.780 352.783.105
A/B 12,51% 12,37%
Rata profitului operational
Profit inainte de dobanzi si impozit (A) 52.875.728 51.505.198
Venituri din exploatare (B) 160.430.545 141.392.910
A/B 32,96% 36,43%
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Rata profitului net

Profitul net (A)

Venituri totale (B)

A/B

Rata activelor totale

Profit inainte de dobanzi si impozit (A)
Total active (B)

A/B

SOLVABILITATE

Rata datoriei

Total obligatii (A)

Total active (B)

A/B

Rata autonomiei financiare

Capitalul propriu (A)

Total active mai putin datorii curente nete (B)
A/B

LICHIDITATE SI CAPITAL DE LUCRU

Rata lichiditatii generale

Active curente

Obligatii curente

(A/B)

Rata rapida a lichiditatii

Active curente

Stocuri

Obligatii curente

(A-B)/C

Perioada incasarii clientilor
Creante comerciale nete (A)

Cifra de afaceri neta (B)
(A/B)*180 zile

Perioada imobilizarii stocurilor
Stocuri produse finite si marfuri (A)
Cifra de afaceri neta(B)
(A/B)*180 zile

Perioada achitarii furnizorilor
Furnizori (A)

Cheltuieli materiale si din afara (B)
{(A/B)*180 zile
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50.113.469
163.608.165
30,63%

52.875.728
496.463.149
10,65%

30 iunie 23

95.855.369
496.463.149
19,31%

400.607.780
401.442.901
99,79%

30 iunie 23

302.320.567
95.020.248
3.18

302.320.567
54.044.162
95.020.248

2,61

112.240.828
162.172.118
125

64.725.581
162.172.118
72

37.117.053

85.115.992
78

w

43.644.796
142.289.411
30,67%

51.505.198
452.081.511
11,39%

31 decembrie 22

86.480.516
466.536.087
18,54%

380.055.571
380.890.692
99,78%

30 iunie 22

266.629.382
98.650.083
2,70

266.629.382
45.867.227
98.650.083

2,24

104.784.667
138.565.427
136

61.901.675
138.565.427
80

35.162.307

70.019.855
90
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b} Prezentarea si analizarea efectelor cheltuielilor de capital, curente sau
anticipate asupra situatiei financiare a societatii comerciale comparativ
€U aceeasi perioada a anului trecut

La data de 30 iunie 2023 situatia activelor imobilizate detinute de Biofarm S.A. se
prezinta astfel:

IMOBILIZARI CORPORALE 30 iunie 23 31 decembrie 22
Terenuri si constructii 67.141.252 67.921,504
Instalatii tehnice si masini 63.519,355 66.571.085
Alte instalatii, utilaje si mobilier 1.704.188 1.825,222
Imobilizari corporale in curs de executie 37.853.323 34.613.040
TOTAL 170.218.118 170.930.851_

In primul semestru al anului 2023 valoarea achizitiilor de imobilizari corporale a fost
de 7.718.998 lei.

Imobilizarile corporale, respectiv " Imobilizari corporale in curs de executie” au crescut
datorita contractarii, in prima parte a anului 2023, a unor utilaje de productie noi
necesare cresterii capacitatii de productie din Bucuresti, str. Drumul Gura Badicului nr.
202-232, sector 3.

2, Activele corporale ale societatii comerciale

2.1. Precizarea amplasarii si a caracteristicilor principalelor capacitati
de productie in proprietatea societatii comerciale. Descrierea si
analizarea gradului de uzura al proprietatilor societatii comerciale,

Politica Biofarm S.A. este de a reevalua patrimoniul fa 3 (trei) ani. Reevaluarea
terenurilor aflate in patrimoniul societatii a fost realizata de catre Romcontrol S.A,,
membru al Asociatiei Nationale a Evaluatorilor din Romania (ANEVAR) la data de 31
decembrie 2021,

Activitatea de productie a societatii a continuat sa se realizeze pe fluxurile de fabricatie,
certificate GMP ( Good Manufacturing Practice ), structurate dupa formele farmaceutice
care se produc si anume :

> fluxuri forme solide - comprimate acoperite si drajeuri;

» fluxuri capsule moi;

> fluxuri lichide;

» fluxuri tablete masticabile.

De asemenea au fost autorizate fluxurile situate in Bucuresti, str. Drumul Gura
Badicului, nr 202-232, sector 3:

» flux forme solide - comprimate, comprimate filmate si drajeuri;

» flux capsule moi.

Calitatea produselor este asigurata prin fabricatia in conformitate cu cerintele GMP
pentru toate medicamentele companiei,
Obiectivele productiei, cuantificabile sunt orientate catre eficientizarea activitatii si
optimizarea costurilor prin :

* Realizarea planului de productie;

¢ Incadrarea in bugetul alocat;

* Incadrarea in consumurile specifice de utilitati pe unitate pe fiecare flux

de fabricatie.
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De asemenea in vederea realizarii productiei au fost stabilite consumuri specifice de
materii prime, materiale de ambalare primare si secundare care au fost urmarite pe
fiecare flux de fabricatie si pe fiecare serie de produs fabricat, Reducerea consumurilor
se realizeaza prin lucru in campanii si folosirea echipamentelor de fabricatie la
capacitatea maxima.

In plus se urmareste consumul de utilitati (energie electrica, apa potabila, gaz metan)
prin rationalizarea consumului in raport cu orele lucrate, urmarirea lucrarilor de
reparatie si izolare a conductelor de utilitati.
In anul 2022 s-a continuat ambalarea tuturor medicamentelor care sunt sub incidenta
regulamentului UE 2016/161 al Comisiei din data de 02.10.2016 de completare a
Directiei 2001/83/CE a Parlamentului European (eliberate cu prescriptie medicala) pe
cele trei linii de ambalare:

» Comprimate/ Capsule moi:

»«  Solutii;

» Siropuri,

Investitia in Fabrica Noua

In primul semestru al anului 2023 s-au continuat lucrarile de instalare ( racordare
utilitati: abur tehnologic, apa racita, canalizare, apa purificata).

S-a semnat contractul de achizitie a unei masini noi de comprimat.

Tot in primul semestru al anului 2023 a continuat proiectul pentru linia de preparare
lichide, din fabrica noua.

De asemenea s-a continuat procesul de calificare pentru echipamentele si sistemele
achizitionate cat si validarile de procese.

2.2. Precizarea potentialelor probleme legate de dreptul de proprietate
asupra activelor corporale ale societatii comerciale

La 30 iunie 2023, societatea nu detinea titlu de proprietate asupra terenuiui in folosinta
din Bucuresti, str. Logofatul Tautu nr. 99, sector 3.

Terenul in folosinta din Bucuresti, str. Logofatul Tautu, nr. 99 nu este inclus in situatiile
financiare ale Biofarm S.A., datorita faptului ca documentele ce atesta proprietatea nu
au fost inca obtinute, existand notificari pe Legea nr. 10/2001.

In conformitate cu prevederile HG 834/1991 Art, 1, Societatea a solicitat obtinerea
certificatului de atestare a dreptului de proprietate asupra terenului, pentru terenurile
necesare desfasurarii activitatii conform obiectului de activitate.

Valoarea terenului pentru care se va obtine certificat de atestare a dreptului de
proprietate va fi stabilita in baza prevederilor legale. Cu valoarea terenurilor se va
majora capitalul social al Societatii iar actiunile vor intra in proprietatea statului. Efectul
de dilutie va fi luat in calculul rezultatului pe actiune diluat.

3. Piata valorilor mobiliare emise de societatea comerciala

Precizarea pietelor din Romania si din alte tari pe care se negociaza valorile
mobiliare emise de societatea comerciala.

Valorile mobiliare emise de BIOFARM S.A. sunt tranzactionate exclusiv pe piata
principala, la Bursa de Valori Bucuresti, Categoria Premium, simbol BIO.

22/81

Lowotatl ' nind
TrAS ) e Vot 13t

“Aapi o soulal b 2 t Le oo ROB3ATS0 S, 140 I 1
cont 2k [ [ I cibal I



$ BIOFARM

Descrierea politicii societatii comerciale cu privire la dividende. Precizarea
dividendelor cuvenite/platite/acumulate in ultimii 2 ani,

Repartizare profit anul 2021

La data de 31 decembrie 2021 Biofarm S.A. a inregistrat un profit net in valoare de
60.355.769 lei, care a fost repartizat dupa cum urmeaza:

Dividende 23.649.008 39%
_Rezultatul reportat ) ~36.706.761 61%
Profit net 2021 60.355.769 100%

Repartizare profit anul 2022

La data de 31.12.2022 Biofarm S.A. a inregistrat un profit net in valoare de 70.917.262
lei, care este propus pentru repartizare dupa cum urmeaza:

Dividende 29.561.261 42%
Rezultatul reportat - 41.356.001 58%
Profit net 2022 70.917.262 100%

Descrierea oricaror activitati ale societatii comerciale de achizitionare a
propriilor actiuni.

In urma majorarii capitalului social prin incorporarea profitului aferent anului 2006, au
ramas un numar de 8.126 actiuni care nu au putut fi repartizate conform ratei de
alocare. Aceste actiuni au fost alocate de catre Depozitarul Central societatii.

La 30 iunie 2023, Biofarm S.A. detinea 8.126 actiuni proprii.

In cazul in care societatea comerciala are filiale, precizarea numarului si a
valorii nominale a actiunilor emise de societatea mama detinute de filiale.

Compania nu are filiale active in tara sau in strainatate.

In cazul in care societatea comerciala a emis obligatiuni si/sau alte titluri de
creanta, prezentarea modului in care societatea comerciala isi achita
obligatiile fata de detinatorii de astfel de valori mobiliare.

Biofarm S.A. nu a emis in Semestrul I al anului 2023 obligatiuni sau alte titluri de
creanta.

4. Conducerea societitii comerciale
Componenta Consiliului de Administratie a fost urmatoarea:

> Consiliul de Administratie al BIOFARM S.A. in perioada 01.01.2023 -
30.06.2023 a fost alcatuit din:

Andrei HREBENCIUC - Presedinte C.A.
Bogdan Alexandru DRAGOI- Membru C.A.
Nicusor Marian BUICA - Membru C.A.
Catalin Constantin VICOL - Membru C.A.
Rachid EL LAKIS - Membru C.A.
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!_Nume!Pre_nume [__ANDREI HREBENCIUC

| Data nasterii | 27.06.1984
| Calificare
| profesionala 2003 - 2007~ Academia de Studii Economice din Bucuresti,

«Facultatea de Economie Generala” ) .
2007 - 2011 - Doctorat in Economie - Academia de Studii Economice |
din Bucuresti

Oversight Training Program (2009) - CNVM & US Securities and

. Exchange Commmission

Experienta '
| profesionala

| 16 articole stiintifice in baze de date internationale ca autor si co-autor |
2008 - 2011 - Preparator Universitar- Academia de Studii Economice
din Bucuresti
2010 - 2 carti publicate - premiul Asociatiei Generale a Economistilor
Romania pentru cartea "Iluzia. Erou si Antierou in crizele economice”

2012 - profesor invitat la Stanford University - Hoover Institute
2012 - 2013 - Asistent Universitar- Academia de Studii Economice

| din Bucuresti - .
2009 - prezent - Managing Partner - Private Future Consulting S.R.L. |
Martie 2013 - prezent - Lector Universitar- Academia de Studii

- | Economice din Bucuresti -
| Nume/Prenume | BOGDAN ALEXANDRU DRAGOI ]
. Data nasterii | 27.05.1980

Universitatea Tufts, Fletcher, Boston, Massachusetts

Specializare in Relatii Internationale - absolvitd Magna cum Laudae
| Specializare in Economie - absolvitd Magna cum Laudae

| Membru al Golden Key Honor Society

Calificare
profesionala ‘

Distinctii | Ordinul National Steaua Roméaniei — grad de Cavaler
| Ordinul Suveran al Cavalerilor de Malta - Marea Cruce pro Merito
i Melitensi =
| Experienta

profesionala 2002 - 2003 - Analist de afaceri - Inquam Limited UK |
| 2003 - 2004 - Asociat - Inquam Limited UK
2004 - 2006 - VicePresedinte/Actionar - FocusSat SA Romania ‘
Aprilie - Septembrie 2006 - Consilier al Ministrului — Ministerul ‘
Integrarii Europene .
2006 - 2007 - Secretar de Stat - Ministerul Finantelor Publice
2007 - 2008 - Director General, Departamentul Economic — Primé&ria
‘ | Municipiului Bucuresti
2009 - 2012 - Secretar de Stat — Ministerul Finantelor Publice
| . Februarie 2012 - Mai 2012 - Ministru — Ministerut Finantelor Publice
| 2012 - 2014 - Consilier Prezidential - Administratia Prezidential3
Martie 2015 - Prezent - Presedinte al Consiliului de Administratie al |
‘ SIF Banat-Crisana, Director General

I B
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Nume/Prenume

BUICA NICUSOR MARIAN

Data nasterii

Calificare
profesionala

_Experienta
profesionala

| 16.02.1975

1994 - 1997 - Universitatea Politehnica Bucuresti, Diploma
Subinginer, Profil Mecanic, Specializare Materiale si Defectoscopie

1998 - 2003 - Universitatea din Craiova, Facultatea de Stiinte
Economice, Diploma de Economist, Profil Economic, Specializarea
Management financiar bancar

16-25.09.2005 - Camera de Comert si Industrie Bucuresti si Roy?
Trading House SRL, Certificat absolvire Professional Sales
Management

Octombrie 2003 - Martie 2005 - City University, State of Washington, |

USA, Certificat absolvire Master of Business Administration, EMBA

Octombrie 2017 - Noiembrie 2017 - CIT Irecson Centrul de Informare_

Tehnologica SRL Bucuresti, Certificat absolvire, Manager de Inovare
Ianuarie 1998 - Septembrie 2001 - Broker Investitii — Active

| International SA

Octombrie 2001 — Martie 2005 - Director Dezvoltare-Elpreco SA

Februarie 2004 - 2006- Control Intern - Active International SA

Martie 2005 - Decembrie 2007 - Membru Consiliul de Administratie —
Director Executiv - Elpreco S.A.

2007 - Iulie 2009 - Conducator (Director Adjunct) - Active

| International SA

Ianuarie 2008 - Mai 2009 - Director Comercial - Apolodor Com Impex

Iulie 2010 - Iunie 2012 - Presedintele Consiliului Administratie,
Dunapref SA .

Iunie 2012 - Noiembrie 2012 - Consilier Secrretar de Stat, Ministerul
Mediului si Schimbarilor Climatice

Martie 2013 - Martie 2014 - Secretar De Stat, Ministerul |

Transporturilor

August 2014 - Decembrie 2014 - Consilier Ministru Delegat_ pentru_

Buget, Ministerul Finantelor Publice

Decembrie 2014 - Iulie 2015 - Membru Consiliul de Administratie, ‘

Enel Energie Muntenia SA

Februarie 2015 - Septembrie 2015 - Membru Consiliul de |

"

Administratie, CN ,Loteria Roména” SA
Octombrie 2015 - Aprilie 2016 - Secretar de Stat, Ministerul
Fondurilor Europene

Mai 2017 - prezent - Membru Consiliul de Administratie, Incertrans

Administratie, SAI Muntenia Invest SA

Iunie 2016 - Decembrie 2016 - Membru Consiliul de Administratie,":

Swiss Capital SA

SA _ - |
Decembrie 2016 - Decembrie 2017 - Membru Consiliul de

Decembrie 2017 - prezent - Director Genéral, SAI Muntenia Invest
SA

Biofarm SA

Loy 1
s a3l 93k
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| Nume Prenume  VICOL CATALIN CONSTANTIN
. Data nasterii 16.11.1974
Calificare 1997 - absolvent al Universitatii ,AL. I. CUZA"din Iasi, Facultatea
Profesionala de Stiinte Economice, specializarea Managementul Firmei
| {Licenta)

2000 - absolvent al Universitatii ,AL. I. CUZA"din Iasi, Facultatea
de Economie si Administrarea Afacerilor, specializarea

. | Planificarea si Strategia Marketingului {Master)
Experienta 1999-2003 - Brand Manager- Royal Brinkers Romania
profesionala

| 2003-2008 - Marketing Manager- Walmark Romania
| 2008-2010 - General Manager- Walmark Romania .
| 2010-2016 - Regional Director (RO, BG, HU, MD) & GM Romania- |

Walmark Romania
*2011-2016 - Presedinte P.R.I.S.A. -"Patronatul Roman al

Industriei Suplimentelor Alimentare din Romania”
2017-2018 - General Manager- Air Liquide VitalAire Romania
| | 2018 - prezent - General Manager- Biofarm S.A.

| Nume/Prenume | RACHID EL LAKIS

| Data nasterii | 20.06.1996 . _
Calificare | 2014 - 2017 - University of East Anglia, UK - BSc Economics and
profesionala  Accounting

| 2019 - 2020 - Lancaster Un:vers:ty, UK - MSc Finance
| 2016 - Internship in departamentul ,,Corporate Tax", Bucuresti -

KPMG
| 2022 - Hardvard University, Executive Leadérship Program

Experienta 2017 - 2019 - Analist financiar, Bucuresti - SAI Muntenia Invest
profesionala | S.A.
2020 - prezent - Analist de Investitii, Bucuresti - SIF Banat
‘ | Crisana S.A. -
| Iulie 2020 - prezent - Membru Consiliul de Administratie,
| Vrancart S.A.

* datele din CV-urile prezentate sunt conforme ultimelor informatii puse la dispozitia
societatii de catre membrii Consiliului de Administratie

Orice acord, intelegere sau legitura de familie intre administratorul respectiv
§i o alta persoand datoritd cadreia persoana respectivi a fost numiti
administrator:

Nu este cazul.

Participarea administratorilor si conducerii executive la capitalul societatii
comerciale (cifre in RON):

.- Andrei Hrebenciuc - Presedinte C.A. , S.OQ(U_

Partile afiliate cu care societatea a desfasurat activitate pe parcursul Semestrul I al
anuiui 2023 sunt prezentate in Nota 29 la Situatiile Financiare.
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5. Situatia financiar-contabila

5.1.Situatia activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

Descriere

Active imobilizate
Active circulante
TOTAL ACTIVE

Datorii curente
Datorii pe termen lung
TOTAL DATORII

ACTIVE NETE

Capital social si rezerve

Capital social
Actiuni proprii

-Lei-
30 iunie 23 31 decembrie 22
194,142,582 162,555,981
302,320,567 273.980.106
496.463.149 466.536.087
95.020.248 85.645.395
835.121 835,121
95.855.369 86.480.516

400.607.780 380.055.571

30 iunie 23 31 decembrie 22

Prime legate de emiterea /rascumparare actiuni

proprii

Rezerve din reevaluare
Rezerve

Rezultat reportat
Rezultat curent
Repartizarea profitului
TOTAL CAPITALURI
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98.537.535 98.537.535

(813) (813)

(173.154) (173.154)
3.718.507 3.718.507
23.350.438 23.350.438
225.061.798 183.705.796
50.113.469 70.917.262

" 400.607.780 380.055.571
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5.2.Situatia veniturilor si cheltuielilor

-Lei -
Pentru perioada de 6 luni incheiata la

Descriere 30 iunie 23 30 iunie 22

Venituri din vanzari 162.172.118 138.565.427

Alte venituri din exploatare 173.412 333.878

Variatia stocurilor (1.914.985) 2.493.606

Total cheltuieli din exploatare ~ (107.554.817) (89.887.713)

Profit / (Pierdere) din exploatare 52.875.728 51.505.198

Venituri / (costuri) financiare nete 3.177.620 ) 896.500

Profit inainte de impozitare 56.053.348 52.401.698

Cheltuieli cu impozite == (5.939.879) (8.756.902)

Profit net 50.113.469 43.644.796

5.3.Cash flow :
-Lei-

Pentru perioada de 6 luni incheiata la
Descriere 30 funie 23 30 iunie 2022
Sold initial 82.713.880 103.865.018
Numerar in cadrul activitatii de baza 39.407.796 15.245.255
Numerar in cadrul activitatii de investitii (5.864.974) (13.003.795)
Numerar in cadrul activitatii de finantare {58.625) - (37.199)
Sold final 116.198.077 106.069.279
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6. Raport Semestrial privind Guvernanta Corporativa

Capitolul de Guvernanta Corporativa din Raportul Administratorilor a fost intocmit
avand in vedere legislatia aplicabila precum: Regulamentul nr. 5/2018 privind emitentii
de instrumente financiare si operatiuni de piatd, Legea nr, 297/2004 privind piata de
capital, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea 24/2017 privind emitentii de
instrumente financiare si operatiuni de piat3, Republicata, Legea nr. 31/1990 a
societatilor Republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, etc.

Societatea a elaborat un Regulament de Guvernanta Corporativa care este postat in
forma actualizata pe website-ul societatii www,biofarm.ro la sectiunea Guvernanta
Corporativa/Relatia cu Investitorii - subsectiunea Regulamente si Regulamentele
comitetelor consultative. Scopul adoptarii Regulamentului de Guvernanta Corporativa
este de a asigura transparenta, drepturile actionarilor si partilor terte precum si
credibilitatea societatii.

Biofarm S.A. va imbunatati permanent activitatea de Guvernanta Corporativa si va
cauta sa indeplineasca si in viitor toate prevederile legale aplicabile.

6.1. Structurile de Guvernanta Corporativa

6.1.1. Adunarile Generale ale Actionarilor

Adunarea Generala a Actionarilor este organul suprem de decizie al Societatii. Adunarile
Generale sunt: Ordinare si Extraordinare.

Conform Hotararii Adunarii Generale a Actionarilor nr. 68/24.04.2012 a fost aprobata
procedura de desfasurare a Adunarilor Generale ale Actionarilor. Procedura de
desfasurare A.G.A. se va modifica sau completa, dupa caz, cu prevederile legislative in
vigoare la data desfasurarii fiecarei Adunari Generale a Actionarilor in parte. In cazul
in care intre prevederile procedurii si legislatia aplicabila exista diferente se va aplica
legislatia in vigoare.

Procedura privind exercitarea dreptului de vot de cétre actionarii societitii Biofarm S.A.
in cadrul Adundrilor Generale ale Actionarilor, in forma actualizata (la data de
10.11.2022), este postata pe website-ul Societatii in sectiunea Guvernanta
Corporativa/Relatia cu Investitorii — subsectiunea Politici.

6.1.2. Consiliul de Administratie

Societatea este condusa de un Consiliu de Administratie format din 5 membri, Din
randul membrilor C.A. se alege Presedintele C.A.. Administratorii vor fi alesi de catre
Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor pentru o perioada de 4 ani si mandatul
acestora poate fi reinnoit pentru o perioada hotarata de Adunarea Generala Ordinara a
Actionarilor.

Administratorii pot fi revocati oricand prin hotararea Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor.

Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie va fi formata din administratori
neexecutivi.
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Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii:

n.

stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare a societatii;
stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificdrii
financiare;

numirea gi revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor si orice alte
avantaje; stabileste remuneratia suplimentara a membrilor Consiliului de
Administratie insarcinati cu functii specifice in limitele generale stabilite de
Adunarea Generala a Actionarilor

pregdtirea raportului anual, organizarea adun&rii generale a actionarilor si
implementarea hotéararilor acesteia;

introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societtii, potrivit
Legii nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa;
mutarea sediului societatii;

schimbarea obiectului de activitate al societatii, cu exceptia domeniului si a
obiectului principal al societatii;

infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unitati fara personalitate juridica;

majorarea de capital social si stabilirea procedurii de urmat cu respectarea
legilor in vigoare, in limitele stabilite de adunarea generala extraordinara a
actionarilor;

actele de dobandire, instrainare, schimb sau de constituire in garantie a unor
active din categoria activelor imobilizate ale societatii, a caror valoare
depaseste, individual sau cumulate, pe durata unui exercitiu financiar, 20% din
totalul activelor imobilizate, mai putin creantele, vor fi incheiate de catre
administratorii sau directorii socletatii numai dupa aprobarea prealabila de catre
adunarea generala extraordinara a actionarilor;

alege Presedintele Consiliului de Administratie;

organizeaza controlul propriu al societatii;

. aproba contractarea de imprumuturi banca